
令和６年度 幼保連携型認定こども園 あいかわ保育園 園評価（自己評価） 

 令和６年度の園評価を行いましたので、その内容について運営規程兼園則第 25 条の規定により公

表いたします。 

 自己評価の意見等を次年度計画に活かしてまいります。 

 

各項目ごとの意見・改善策 

◎教育課程の編成と実施に関する評価 

教育・保育目標について 

・教育班を先頭に円滑に回っていると思う。 

・遊びから学ぶことで、その姿を見とることが大切であり、早期教育的活動を見直していきたい。 

 

 

指導について 

・教育班を先頭に指導がなされていると思う。 

・環境の構成を園児の姿に合わせて変えてきたが、より細かく園児の姿に合わせた環境づくりが

必要だと感じた。 

・園児たちが主体的に関わる環境の構成と再構成をもっと考える必要がある。 

・教育の時間も大切だが、それ以上に遊ぶ時間を大切にしてほしい。遊びから学ぶことも多くあ

ると思う。  

・園児一人一人への関わりを見直す時間があると、より質の高い保育につながっていくと思う。 

 

教育週間・教育時間 

・以上児は勉強や行事の練習ばかりしているように感じる。 

 

行事について 

・小学校との連携を絡めながら、遊びの中で主体的に学べる行事にしたほうがよいのではないか。 

・行事が多く、園児の主体的な学び、遊びの時間が不足していると考えられる。 

・行事のあとに各役割ごとに反省をしたり、保護者にアンケートをとり、次年度の行事につなげ

ている。 

・やらなければならない行事ではなく、園児の今の姿に添った行事として見直したい。 

・保護者の思いに添いながら計画、実行することは大切だと思う。ただ、行事が多すぎて園児一人

一人が満足するまで遊びこむ時間が足りなすぎると感じる。また、職員も準備に追われて毎日

が過ぎている気がする。 

・コドモンのアンケート機能が導入されたことで、行事等の保護者の意見が集計されて見ること

ができよかった。 

・園児が伸び伸びと遊べる時間の確保や行事の見直しも考えていく必要がある。 

 

 



◎教育課程の編成と実施を支える諸条件に関する評価 

経営・組織 

分掌・体制 運営 クラス経営 保健・安全指導 

・保育教諭の確保が最

優先だと思うが、余

裕ある手厚い保育を

大切にしたい。 

・クラスによって一日

の流れが違うので、 

 他クラスが大変なと

きに手伝いにいけな

い。人手不足のとき

はいつも同じ人が手

伝いにきてもらうこ

とになり申し訳なく

感じる。 

・職員の配置について

は、研修、体調不良、 

 年次等を考えたと

き、また、支援を要

する園児のことを考

えると十分とは言え

ない。 

・未満児、以上児の保

育教諭の連携を見直

していきたい。 

・職員の配置で仕事量

に大きな差があった

ように感じた。 

・今年度初めての班体

制だったので、改善

点も多くあると思う

が、職員配置に偏り

があった。 

・行事への取り掛かり

や提出書類が間に合

わず慌ただしくなる

ことが多いように感

じる。 

・クラス担任は自分の

クラスの運営で精い

っぱいになってい

る。もっと横のつな

がりを大切に理解、

協力していきたい。 

・職員の協力体制は、

協力しやすい雰囲気

だと思う。 

・各種会議等が長引く

ことでその後の保育

に支障がでていたの

で、効率よく進めて

いける方法を考えて

いきたい。 

・異年齢児との交流を

増やしていきたい。 

 

 

 

 

 



研究・研修 

園内研修・研修 園外研究・研修 

・見合う会やワークショップを行い、意見を出

し合う機会がありよいと思う。 

・今までの研修方法はとても勉強になりよいと

思うが、職員一人一人の仕事が増え、負担に

なっていたのではないかと思った。 

・保育教諭一人一人が自分事としてとらえ、意

識して取り組むことでチーム力も向上してい

くと思う。 

・各種研修会に参加する機会をもらい勉強にな

っている。 

・希望する研修に参加できるよう、希望をとっ

たうえで決めてほしい。 

・意欲的に参加したい。 

 

 

 

施設・設備 

・週 1 回安全点検を行うことができた。（園内・園庭等） 

 

開かれた園づくり 

他園や小学校交流・連携 家庭・地域社会との連携 

・今年度から小学校との連携がさらに深まり、

相互の困り感や情報提供等を密に行っていき

たい。 

・小学校とのつながり、他園との交流等を引き

続き行い、情報交換や連携を密にとっていく

ことが大切だと感じる。 

 

 

 

開かれた園づくり 

子育て支援の推進 情報の発信 外部評価 

・職員不足から一時保育の受

け入れができない日もあっ

た。 

・ドキュメンテーションは引

き続き行っていきたい。 

・園だよりをホームページに

載せてもよいのではない

か。 

 

 

 


